FENASSOJAF
Associacao Nacional de Oficiais de Justigca Avaliadores Federais

PLANO DE GESTAO CHAPA CONEXAQ E EFETIVIDADE

BIENIO: 2021/2023

O intuito principal da diretoria que compée a CHAPA CONEXAO E EFETIVIDADE é
buscar a unido de todos os Oficiais de Justica Avaliadores Federais, assim como
das associagdes vinculadas a FENASSOJAF, bem como trabalhar em conjunto com
as entidades representativas dos Oficiais de Justica Estaduais, naquilo em que haja
confluéncia de interesses; ainda, velar pela integragcao entre as demais entidades
que congreguem Oficiais de Justiga em seus quadros, pelo desenvolvimento de um
trabalho conjunto no Congresso Nacional, nos Conselhos Superiores e Tribunais,
envolvendo os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, de forma administrativa
e/ou judicial, e tendo em vista as seguintes diretrizes:

1 - ECONOMICO/FINANCEIRO/ADMINISTRATIVO

a)

g9)

trabalhar pela recuperacdo dos valores da indenizagdo de transporte, bem
como pelo estabelecimento de critérios de reajustes;

propugnar por nomeagdes de Oficiais de Justica, ndo so pela recomposi¢cao
do quadro, bem como face ao aumento da demanda de trabalho;
estudar/propor meios de reparagao por danos causados em veiculos préprios
utilizados a servigo da Uniao;

buscar/propor o justo e equivalente pagamento de diarias em deslocamentos
efetuados em longas distancias;

acompanhar projetos de elaboragdo de Planos de Cargos e Salarios ou de
Carreira do Judiciario, envolvendo nao somente as questdes financeiras, bem
como outros aspectos inerentes ao cargo;

utilizar todos os meios administrativos, juridicos e politicos para que nenhum
direito conquistado seja retirado dos Oficiais de Justica

manter cadastro permanente de todos os Oficiais de Justica filiados, bem
como dos membros dos Conselhos CNJ, CJF e CSJT, Ministros e Assessores
do TCU, para fins de contato e, sempre que necessario, acompanhamento
das pautas das sessoes.



2 - COMUNICACAO

a)

b)

f)

manter o site da FENASSOJAF atualizado e estudar a insercdo de outras
funcionalidades;

realizar campanhas sobre as peculiaridades e os riscos do trabalho do Oficial
de Justica, promovendo a valorizacao da profissao, para esclarecimento da
sociedade e dos Poderes da Republica;

manter e ampliar a visibilidade do trabalho nas redes sociais e canais da
Federagéo, fomentando maior engajamento da base nesses espacos;

manter a realizagdo de eventos com transmisséo ao vivo (“lives”) sobre temas
de interesse do oficialato, periodicamente, como forma de integracéo e
socializacdo das informacoes;

criar, sempre que necessario, grupos de discussao via whatsapp, ou outra
plataforma virtual, a fim de deliberar coletivamente estratégias de
enfrentamento de questdes que envolvam os Oficiais de Justica;

criar um Centro Virtual de Presevacdo da Memodria, usando documentos,
fotos, videos, textos, como forma de garantir que futuras geragdes tenham
conhecimento da historia da Fenassojaf e de suas lutas na defesa dos direitos
e da dignidade dos Oficiais de Justica.

3 — POLITICO/LEGISLATIVO

a) acompanhar a tramitacdo dos projetos de interesse da categoria e articular
sua apreciacao e aprovacao, mantendo o suporte da assessoria parlamentar
para essa finalidade;

b) buscar alinhamento e estreitamento das estratégias em conjunto com as
entidades representativas dos Oficiais de Justica Estaduais, na propositura de
novos projetos de lei de interesse do oficialato;

c) manter contatos frequentes com parlamentares no Congresso Nacional e em
suas bases eleitorais, incentivando as associacbes vinculadas que assim
também o fagcam;

d) participar de eventos que envolvam os Oficiais de Justica;

e) convidar, sempre que possivel, membros do Poder Legislativo para
participarem dos eventos promovidos pela Fenassojaf.

4- JURIDICO

a) elaborar relatérios periédicos com posicao atualizada das ag¢des impetradas
pela Federagao e de projetos de interesse dos Oficiais de Justica;

b) propor projetos de lei de interesse dos Oficiais de Justica;

c) manter/criar grupos virtuais de discussdo sobre aspectos e estratégias
juridicas de interesse da categoria;

d) firmar posicdo contraria a desjudicializacdo e seus efeitos negativos aos

Oficiais de Justica, através da formagdo de grupos de atuagado politica e



cientifica que desconstruam projetos e teses que visem a implementacéo de
medidas dessa natureza no ordenamento juridico nacional.

5 - SEGURANCA

a)

b)

propor/buscar medidas para garantia e incremento da seguranga no
cumprimento de mandados, seja no plano legislativo, administrativo, judiciario
e outros, perante os 6rgaos competentes, federais ou estaduais;
propor/acompanhar medidas para capacitacdo e aprimoramento das
atividades do Oficial de Justiga para a atividade externa, tais como cursos de
prevencdo de riscos, defesa, preparo psicologico, autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal,;

estabelecer didlogo com autoridades da area de seguranca visando a
implementacao de medidas de protecao para os Oficiais de Justica;

manter contato com instituicbes federais com a finalidade de implementar a
uniformizagao de rotinas de seguranga a categoria;

promover gestdes perante os Foros e Tribunais a fim de que atentem para a
necessidade de prevencgao de acidentes e do cuidado com a seguranga fisica
e emocional dos Oficiais de Justica

buscar a padronizacdo de um protocolo de atendimento ao Oficial de Justica
vitima de violéncia.

6 — FORMACAO E CAPACITACAO

a)

b)

buscar/propor perante as administracbes cursos de aprimoramento com
reciclagem de parte tedrica e legislativa;

realizar seminarios, congressos e outras atividades nacionais para debates
especificos sobre questdes de relevancia para a atividade do Oficial de
Justica, com foco em capacitacao;

propor a formagao de grupos de estudo, visando, principalmente, a inovagao
das rotinas, frente a novas tecnologias;

criacdo do Prémio Denis Lopes Franco, para selecionar teses que tenham
como foco a analise juridica das atribuicbes de comunicagdo processual e
execugao das ordens judiciais proprias dos Oficiais de Justica, buscando
fomentar a inovagdo juridico-doutrinaria no ambito do oficialato, consolidando
o Oficial de Justica como operador-criador do direito.

7 — TENDENCIAS PARA O FUTURO E DIGITALIZACAO DA CARREIRA

a)

formacdo de equipes de trabalho para estudo e adequacdo de novas
tecnologias as rotinas de trabalho dos Oficiais de Justica;



b)

promogcao/reivindicacao de cursos de formacao e aprimoramento na utilizacao
de equipamentos e aplicativos que promovam o melhor desempenho
profissional da categoria;

lutar pela manutencgéo das especificidades funcionais da categoria

participar ativamente dos processos em curso de digitalizagdo das atividades
de cumprimento de mandados, de forma a preservar as competéncias dos
Oficiais de Justica e garantir que as solug¢des implementadas venham resultar
em melhoria nas condi¢des de trabalho

analisar as perspectivas atuais da carreira e propor, nos ambitos do Judiciario
e do Legislativo, solugbes que, ndo s6 impegam o esvaziamento de nossas
fungdes, mas que tornem o Oficial de Justi¢ca ainda mais relevante na entrega
da prestagéo jurisdicional.

8 — SERVICOS/ ATUACAO GERAL

a)
b)

c)

f)

firmar convénios nacionais em prol dos associados;

atuacao conjunta com as associagoes, sindicatos e federagdes do Judiciario
Estadual nas questdes que envolvam interesses comuns dos Oficiais de
Justica

atuacao intensa contra a reforma administrativa e a qualquer outro projeto
que promova prejuizo aos servigos e aos servidores publicos;

atuacao intensa contra qualquer projeto ou ato que seja contra o regime
democratico, o estado de direito e a aplicagdo dos direitos fundamentais no
pais;

retomada do Dia Nacional de Luta do Oficial de Justica e do Dia do Oficial de
Justica (25 de Margo), com énfase na atuagao conjunta junto a parlamentares
da Cémara e do Senado;

aproximar a FENASSOJAF de entidades nacionais e internacionais com
atuacdo no Poder Judiciario e na defesa do papel dos Oficiais de Justica
como agentes essenciais ao processo judicial (ex.: Anamatra, Ajufe, UIHJ);
criar/manter um grupo de atuagédo de Oficiais de Justica aposentados em
nivel nacional;

promover a evolucdo da candidatura da cidade do Rio de Janeiro como sede
ao Congresso Internacional de Oficiais de Justica da UIHJ, a ser realizado em
2024, como maior evento da categoria do mundo.



